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¡Bienvenidos al tercer boletín del Proyecto CAMRAS! Como
equipo de CAMRAS, nos complace compartir con ustedes
nuestro avance en las actividades y los resultados generados por
los socios del proyecto CAMRAS.

Reunión sobre actividades de aprendizaje, enseñanza y formación de
CAMRAS.

Del 21 al 23 de agosto de 2024, AMSED organizó el CAMRAS LTTA en Estrasburgo, Francia. 

El evento ofreció una plataforma invaluable para que los participantes compartieran
conocimientos, perfeccionaran estrategias y exploraran enfoques innovadores para
integrar a los migrantes y refugiados en el sector agrícola. 
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A continuación se exponen los resultados más destacados del LTTA:

Sesiones de formación: Se llevaron a cabo 6 módulos de
formación.

Se llevaron a cabo seis módulos de formación que abarcaban áreas
fundamentales como la empleabilidad de migrantes y refugiados en el sector
agrícola, las herramientas y marcos de cualificación de la UE para la
integración, la evaluación de competencias para mejorar las condiciones
laborales y el apoyo posterior a la colocación para alcanzar un empleo
sostenible. Se compartieron las mejores prácticas en la integración de
migrantes y refugiados, junto con módulos sobre la carga y descarga de
materiales curriculares y la implementación de métodos de enseñanza no
formal en la agricultura.

Descargo de responsabilidad.
El respaldo de la Comisión Europea a la elaboración de esta publicación no implica una validación
de su contenido, el cual refleja exclusivamente las opiniones de los autores, y la Comisión no
asume responsabilidad alguna por el uso que se pueda dar a la información que contiene.
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Visita de Campo: Los Jardines de la Montaña Verde

La visita a la asociación "Les Jardins de la Montagne Verte" evidenció sus
esfuerzos de integración, que emplean a 150 personas, de las cuales entre el
70 y el 80 % son inmigrantes o refugiados, en diversos ámbitos como la
horticultura, la carpintería y la cocina. La asociación se enfoca en la
agricultura ecológica y la biodiversidad, y su principal objetivo es la
integración social y profesional de sus empleados, priorizando este aspecto
sobre el lucro. GIE GENIUS, un socio, ofrece apoyo posterior a la colocación y
gestiona la contratación en varios sectores, proporcionando contratos de
integración a corto plazo para facilitar la transición de las personas al mundo
profesional. La visita brindó información valiosa para los socios del proyecto
CAMRAS, que debe considerarse al organizar la formación presencial y al
abordar los desafíos de la integración.

Descargo de responsabilidad.
El respaldo de la Comisión Europea a la elaboración de esta publicación no implica una validación
de su contenido, el cual refleja exclusivamente las opiniones de los autores, y la Comisión no
asume responsabilidad alguna por el uso que se pueda dar a la información que contiene.
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¡Permanezcan informados!

https://camras.eu/

Enlaces de redes sociales

Facebook: https://www.facebook.com/perfil.php?

id=61552649491947 

Instagram: https://www.instagram.com/camras22/

X: https://twitter.com/camras2022 

LinkedIn:

https://www.linkedin.com/company/camrasproject/about/?

viewAsMember=true
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